
Assinatura de Protocolo 
 

PORCIDE II / THINK 
Projecto de Teletrabalho para Deficientes 

 
Um Projecto de Solidariedade Empresarial 

Protocolo para a Integração de Deficientes no Mercado de Trabalho 
 

 
Com a assinatura deste Protocolo, dá-se início ao Projecto PORCIDE II cujo principal 

objectivo consiste na criação e apoio de uma rede de teletrabalhadores deficientes que 

irão desenvolver a sua actividade em diversas áreas, como sendo : serviço de Help Desk 

de SW, desenho de páginas Web, programação, gestão de processos, contabilidade e 

redacção. Através da sua participação neste projecto, cada teletrabalhador terá 

possibilidade de adquirir as competências necessárias para colocar os seus serviços no 

mercado de forma regular, promovendo assim a sua integração profissional. 

O Projecto terá a duração de 24 meses e envolverá 25 pessoas com qualquer tipo de 

deficiência. Cada teletrabalhador será apoiado durante 6 meses, findo este período ficará 

a trabalhar em regime de auto-emprego nas áreas atrás mencionadas. 

Através de contactos havidos entre a PT Comunicações e a assembleia da República, 

houve a percepção das carências existentes ao nível de processos de redacção 

executados por relatores, tendo-se proposto a que os teletrabalhadores deficientes 

fizessem esses trabalhos, tendo a Assembleia anuído em Dezembro passado. 

Este Protocolo, que visa identificar as contribuições em meios técnicos e humanos a 

realizar por cada uma das empresas parceiras, bem como as condições de participação 

de cada um dos teletrabalhadores deficientes tem os seguintes parceiros: 

PT Comunicações, S.A., Telemanutenção, Lda., Hewlett Packard 

Portugal,Sistemas de Informática e Medida S.A., MSTF  Software para 

Microcomputadores, Lda., Telepac, Diário de Notícias, Price WaterHouse 

Coopers, Edson, FCB. 

 

O PORCIDE II vem dar continuidade e consolidação ao caminho traçado pelo primeiro 

Projecto, que foi sem dúvida um exemplo de sucesso de um movimento empresarial. 

 


